CYNLLUN GWEITHREDU AFONYDD A CHEFNFOROEDD – CRYNODEB 	Chwefror 2024

	


	Gweithred
	Swyddog Cyfrifol/Aelod Arweiniol
	Amserlen (mis a blwyddyn)
	Ariannu
	Sut i fesur cynnydd
	Dyfynnwyd hefyd yn
	Cynnydd
	Cynnydd (coch, oren, gwyrdd)

	1
	Amcan 1: Lleihau carthffosiaeth, ffosffad a llygredd cemegol arall yn ein hafonydd

	1.1
	Sicrhau nad yw datblygiad newydd yn cael effaith andwyol ar statws cadwraeth yr Afonydd Gwy ac Wysg.
	Pennaeth Cynllunio
	Parhaus.

Mabwysiad-u’r CDLlA ym mis Gorffennaf 2025
	Cyllideb graidd CSF
	Gwneir penderfyniadau yn unol â chanllawiau cytunedig LlC, CNC a DC
	
	
	

	1.2
	Cyflwyno ymgyrch baw cŵn a fydd yn lleihau llygredd dŵr
	Swyddog Addysg Seilwaith Gwyrdd a Sbwriel
	Yn parhau o fis Mehefin 2022
	Cyllideb graidd CSF
	Cyflawnir ymgyrch 2024/25 erbyn 31ain Mawrth 2025
	
	
	

	
	Camau gweithredu lle mae CSF yn rhan o bartneriaeth

	1.3
	Parhau i chwarae rhan weithredol ym Mwrdd Rheoli Maetholion Gwy er mwyn sicrhau yr eir i'r afael â materion ffosffad Gwy
	Pennaeth Cynllunio
Cyng Catrin Maby
	Parhaus
	Amherthnasol
	Presenoldeb CSF ym mhob un o gyfarfodydd Bwrdd Rheoli Maetholion Gwy.
	
	
	

	1.4
	Parhau i gymryd rhan yng Ngrŵp Cyngor Technegol Bwrdd Rheoli Maetholion Gwy i nodi a dadansoddi opsiynau ar gyfer cyflawni gwelliannau i ansawdd dŵr
	Arweinydd Bioamrywiaeth ac Ecoleg
	Parhaus
	Amherthnasol
	Presenoldeb CSF ym mhob un o gyfarfodydd Grŵp Cyngor Technegol Bwrdd Rheoli Maetholion Gwy
	
	
	

	1.5
	Chwarae rhan allweddol yn natblygiad Partneriaeth Dalgylch Wysg i sicrhau yr eir i’r afael â materion ffosffad Wysg
	Pennaeth Cynllunio
Rheolwr Seilwaith Gwyrdd
Cyng Catrin Maby
	Yn parhau o fis Mehefin 2022
	Amherthnasol
	CSF Presenoldeb ym mhob cyfarfod Partneriaeth Dalgylch Brynbuga
	
	
	

	1.6
	Parhau i ymwneud â Phartneriaeth Dalgylch Gwy er mwyn gwarchod ansawdd dŵr, maint dŵr a bioamrywiaeth
	Rheolwr yr Amgylchedd a Diwylliant
Tirwedd Genedlaethol Dyffryn Gwy
	Parhaus
	Amherthnasol
	Cymryd rhan weithredol yn is-grŵp Partneriaeth Dalgylch Gwy pan fo adnoddau'n caniatáu
	
	
	

	1.7
	Cymryd rhan mewn gweithgor trawsffiniol newydd o asiantaethau, awdurdodau lleol, ASau a phartïon allweddol eraill i ddatblygu’r cynllun integredig pum mlynedd cyntaf i leihau llygredd yn Afon Gwy.
	Cyng Catrin Maby
	Mai 2022 – Mai 2027
	Amherthnasol
	Mynychu cyfarfodydd gweithgor pan drefnir
	
	
	

	1.8
	Defnyddio rhaglen beilot y Rhaglen Lle i Gynhyrchu Lleol o bedair fferm i ddeall sut mae’r ffermydd yn edrych ar hyn o bryd a sut y gallent edrych yn y dyfodol pe bai rhai mesurau’n cael eu cymryd. Defnyddiwch y dysgu hwn i ddeall sut y gall rheoli tir amddiffyn dyfrffyrdd yn well.
	Rheolwr Prosiectau Bwyd Cynaliadwy
	2022/23
	RDF
	Tir wedi'i fapio gan gynghorydd penodedig erbyn x

Adroddiad manwl wedi ei ddarparu gan bob ffermwr erbyn y
	
	
	

	
	Camau gweithredu trosfwaol i CSF gael rôl lobïo/dylanwadu yn y meysydd allweddol hyn:-
· Darparu cyfleusterau stripio ffosffad yn Llan-ffwyst a Threfynwy i wella ansawdd dŵr a hwyluso datblygiad newydd yn Nalgylchoedd Wysg a Gwy
· Lobïo Llywodraeth Cymru i sicrhau bod gan Cyfoeth Naturiol Cymru yr adnoddau sydd eu hangen i ddiogelu ein hamgylchedd morol ac afonydd Cynnal cyfarfodydd cyswllt rheolaidd rhwng swyddogion ac Aelodau’r Cabinet â CNC ac ehangu eu cwmpas i ymdrin â materion ansawdd dŵr afonydd, gyda diweddariadau rheolaidd a gwybodaeth am ddigwyddiadau carthffosiaeth a blaenyrru cynlluniau ar gyfer gwelliannau.
· Lobïo Llywodraeth Cymru i sicrhau bod gan Cyfoeth Naturiol Cymru yr adnoddau sydd eu hangen i ddiogelu ein hamgylchedd afonydd a morol


	

2
	Amcan 2: Lleihau llygredd plastig a sbwriel arall mewn afonydd ac ardaloedd arfordirol

	
	Camau gweithredu lle mae CSF yn gorff arweiniol

	2.1
	Cyflwyno ymgyrchoedd sbwriel gyda ffocws ar effaith sbwriel yn mynd i mewn i afonydd a’r môr
	Swyddog Addysg Seilwaith Gwyrdd a Sbwriel
	Parhaus
	Cronfa Hanfodion Gwych LlC
	Cwblhau ymgyrch 2024/25 erbyn 31ain Mawrth 2025
	
	
	

	2.2
	Gweithio gydag ysgolion i godi ymwybyddiaeth o effaith sbwriel ar Afonydd a Chefnforoedd
	Swyddog Addysg Seilwaith Gwyrdd a Sbwriel
	2022/23
	Cyllideb graidd CSF
	Rhaglen addysg 2024/25 wedi’i chwblhau erbyn 31 Mawrth 2025
	
	
	

	
	Camau gweithredu lle mae CSF yn rhan o bartneriaeth

	2.3
	Mewnbwn i ddatblygiad y cais Cymunedau Gwydn SEP i CNC i ehangu prosiectau Darganfod yr Hafren ac Arfordir a Moroedd Di-sbwriel ar draws Sir Fynwy ac ALlau cyfagos
	Hazel Swyddog Polisi Cynaliadwyedd
	2022/23
	Amherthnasol
	Cyllid Meithrin Gallu Arfordirol wedi’i sicrhau ar gyfer 2024/25
	
	
	

	2.4
	Gweithio gyda grwpiau cymunedol a Chadwch Gymru’n Daclus i ddarparu cymorth ar gyfer sesiynau codi sbwriel lleol a rhoi canolfannau codi sbwriel ar waith.
	Swyddog Addysg Seilwaith Gwyrdd a Sbwriel
	Yn parhau o fis Medi 2022
	Marine Clean Cymru a Cadwch Gymru'n Daclus
	Parhaus
	
	
	

	2.5
	Gweithio gydag ymgyrch sbwriel Cadwch y Fenni'n Daclus gan dargedu busnesau yn y Fenni
	Swyddog Addysg Seilwaith Gwyrdd a Sbwriel
	2022/23
	Cadwch Gymru'n Daclus
	Parhaus
	
	
	

	
	Camau gweithredu trosfwaol i CSF gael rôl lobïo/dylanwadu yn y meysydd allweddol hyn:-
· Parhau i gefnogi trefi di-blastig yn Sir Fynwy
· Ymgysylltu â Llywodraeth Cymru drwy gydol datblygiad y Bil Plastig Untro.
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	Amcan 3: Gwarchod cynefinoedd naturiol ar hyd ein hafonydd, aberoedd ac arfordir

	[bookmark: _Hlk157544291]
	Camau gweithredu lle mae CSF yn rhan o bartneriaeth

	3.1
	Parhau i gymryd rhan mewn partneriaeth ASERA i gyflawni dyletswyddau statudol i ddiogelu safle Morol Ewropeaidd yn unol â Chyfarwyddeb Cynefinoedd yr UE

	Rheolwr yr Amgylchedd a Diwylliant
	Parhaus
	Amherthnasol
	Mae cynrychiolyd-d o CSF yn bresennol mewn 100% o gyfarfodydd ASERA
	
	
	

	3.2
	Drwy fod yn aelod o Bartneriaeth Môr Hafren, cysylltu â rhanddeiliaid eraill yr aber, dysgu oddi wrthynt a gweithio mewn partneriaeth â nhw

	Swyddog Polisi Cynaliadwyedd
	Yn parhau o fis Medi 2022
	Cyllideb graidd CSF
	Mae cynrychiolydd o'r CSF yn bresennol mewn 100% o gyfarfodydd SEP

Cynhelir sesiwn friffio amser cinio Chwefror 2024
	
	
	

	3.3
	Drwy aelodaeth o SEP, ymgysylltu â Grŵp Gweithredu a Chynghori Morol Cymru Llywodraeth Cymru (WMAAG) ar ddatblygu Cynllun Adfer Glas i Gymru i gefnogi camau datblygu cynaliadwy i helpu cymunedau arfordirol i adfer, ac i gyflawni ein gweledigaeth o foroedd Cymru. sy'n lân, iach, diogel, cynhyrchiol ac amrywiol yn fiolegol.
	Swyddog Polisi Cynaliadwyedd
	Parhaus
	Amherthnasol
	Cynhelir gweithdy  15fed Chwefror 2024
	
	
	

	3.4
	Gweithio gyda phartneriaid dros y 12 mis nesaf i sicrhau cyllid tymor hwy ar gyfer y bartneriaeth Lefelau Byw. Nod y Gwastadeddau Byw yw ailgysylltu pobl a chymunedau â thirwedd gwastadeddau Gwent a darparu dyfodol cynaliadwy i’r ardal hanesyddol ac unigryw hon.
	Rheolwr yr Amgylchedd a Diwylliant
Swyddog Seilwaith Gwyrdd
Cyng Catrin Maby
Cyng Frances Taylor

	2022/ - 2024
	Cyllid Capasiti Arfordirol
	Cyllid wedi'i sicrhau
	
	
	

	3.5
	Trwy aelodaeth o SEP, gweithio gyda’r Blue Marine Foundation a phartneriaid trawsffiniol i gwmpasu’r potensial ar gyfer Parc Morol Cenedlaethol ar gyfer Aber Afon Hafren

	Swyddog Polisi Cynaliadwyedd a chydweithwyr
	2023/24
	Hyrwyddo Cydlynu Arfordirol Cyllid DEFRA
	Gweithdy wedi ei gynnal i drafod Posibilrwydd Parc Morol Cenedlaethol
	
	
	

	3.6
	Trwy aelodaeth o waith SEP i archwilio opsiynau ar gyfer datblygu gwaith Gweledigaeth Hafren yn fframwaith gweithredu y gellir ei gyflawni; un sy’n gwneud y mwyaf o fuddion adfer natur, lliniaru hinsawdd ac addasu ar gyfer Aber Afon Hafren gyfan a’r ardal allanol
	Swyddog Polisi Cynaliadwyedd a chydweithwyr
	2022/23
	Cronfa Meithrin Galluoedd Arfordirol
	Cynllun Cyflawni wedi’i Gostio erbyn 31ain Mawrth  2025
	
	
	

	3.7
	Drwy aelodaeth o ASERA a SEP , ymgysylltu ag aflonyddwch arfordirol drwy newid ymddygiad.
	Rheolwr yr Amgylchedd a Diwylliant
Pennaeth Cynllunio
	2023/24
	Cyllideb graidd CSF
	Parhaus
	
	
	

	3.8
	Parhau i arwain Partneriaeth Grid Gwyrdd Gwent (GGGP) ac archwilio ffyrdd o gynnal y bartneriaeth y tu hwnt i ddiwedd y cyllid presennol yn 2026 er mwyn cynnal dull rhanbarthol o ymdrin â seilwaith gwyrdd ac adfer byd natur, gan gynnwys adfer afonydd a chefnforoedd.
	Rheolwr Seilwaith Gwyrdd Rheolwr yr Amgylchedd a Diwylliant
	2022/23
	Cronfa Ffyniant Gyffredin a Chronfa Dreftadaeth y Loteri
	Parhaus
	
	
	

	3.9
	Parhau i arwain Partneriaeth Natur Leol (LNP) Sir Fynwy a Chasnewydd i rannu arferion gorau ac adnoddau i sicrhau’r buddion mwyaf posibl i bobl a bywyd gwyllt
	Arweinydd Bioamrywiaeth ac Ecoleg
	Parhaus
	Cronfa Meithrin Gallu Arfordirol
	Parhaus
	
	
	

	3.10
	Datblygu Cynllun Gweithredu Adfer Natur (CGAN) Sir Fynwy a Chasnewydd gyda’r Bartneriaeth Natur Leol i gynnwys amgylcheddau afonydd a morol
	Arweinydd Bioamrywiaeth ac Ecoleg
	2023
	Cyllideb graidd CSF
	Datblygu Cynlluniau Gweithredu Cynefinoedd a Rhywogaetha-u o Wanwyn 2024.
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	Amcan 4: Diogelu cymunedau rhag llifogydd (afonydd ac ardaloedd arfordirol)

	
	Camau gweithredu lle mae CSF yn gorff arweiniol

	4.1
	Cwblhau Strategaeth Leol ar gyfer Rheoli Llifogydd
	Rheolwr Perygl Llifogydd
	2024/25
	Cyllideb graidd CSF a grant refeniw llifogydd LlC
	Cymeradwyaeth wleidyddol i’r Strategaeth Leol ar gyfer Rheoli Perygl Llifogydd erbyn 31ain Hydref 2024
	
	
	

	4.2
	Cefnogi gweithredu ar draws y dalgylch, atebion seiliedig ar natur a rheoli llifogydd yn naturiol a cheisio datblygu partneriaethau a chyllid i gyflawni'r rhain.
	Rheolwr Perygl Llifogydd
	2022/23
	Cyllid Cyflymydd NFM LlC
	Gosod ar safleoedd yn Llanfihangel Troddi, Dingestow, Trefynwy a Llandeilo Gresynni erbyn 31 Mawrth 2025

Asesiad NFM ar rai o Ffermydd y Sir a Norton Brook, Ynysgynwraidd erbyn 31 Mawrth 2025
	
	
	

	4.3
	Defnyddio ein pwerau fel Corff Cymeradwyo System Ddraenio Gynaliadwy (SuDS) i sicrhau bod datblygiadau newydd yn rheoli dŵr wyneb ar y safle mewn ffordd gynaliadwy yn unol â Safonau SDCau Cenedlaethol LlC.
	Rheolwr Perygl Llifogydd
	Parhaus
	Cyllideb graidd CSF a Grant Refeniw Llifogydd LlC
	Parhaus
	
	
	

	4.4
	Defnyddio ein pwerau fel Awdurdod Draenio Tir i sicrhau nad yw gwaith a wneir o fewn cyrsiau dŵr cyffredin yn cael effaith negyddol ar ansawdd dŵr nac ar yr amgylchedd lleol.
	Rheolwr Perygl Llifogydd
	Parhaus
	Cyllideb Graidd CSF
	Parhaus
	
	
	

	
	Camau gweithredu lle mae CSF yn rhan o bartneriaeth

	4.5
	Parhau fel aelod gweithgar o Grŵp Arfordirol Aber Afon Hafren (SECG) i fod yn gyfrifol am weithredu'r Cynllun Rheoli Traethlin.
	Rheolwr Perygl Llifogydd
	Parhaus
	Amherthnasol
	Presenoldeb CSF ym mhob un o gyfarfodydd Grŵp Arfordirol Aber Afon Hafren
	
	
	

	4.6
	Gweithio gyda CNC i nodi gwelliannau i forglawdd Cil-y-coed i adfer ei swyddogaeth fel amddiffynfa rhag llifogydd llanw yn y dyfodol.
	Pennaeth Cynllunio
	2022/24
	Amherthnasol
	Deall fframwaith y gwaith erbyn 31ain Mawrth 2025
	
	
	

	
	Camau gweithredu trosfwaol i CSF gael rôl lobïo/dylanwadu yn y meysydd allweddol hyn:-
· Mynychu cyfarfodydd Ardal Ddraenio Fewnol CNC i lobïo am newid
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	Amcan 5: Codi ymwybyddiaeth o bwysigrwydd ein hafonydd a'n harfordiroedd

	
	Camau gweithredu lle mae CSF yn gorff arweiniol

	5.1
	Defnyddiwch y Ganolfan Un Blaned fel ffocws ar gyfer addysg am lygredd morol ac afonydd

	Swyddog Ailddefnyddio ac Ailgylchu
	Parhaus
	Cyllideb graidd CSF
	Parhaus
	
	
	

	5.2
	Hwyluso trafodaeth barhaus rhwng CSF a grwpiau cymunedol ar faterion afonydd ac arfordirol trwy rwydwaith Hyrwyddwyr Hinsawdd Cymunedol

	Swyddog Polisi Cynaliadwyedd
	Parhaus
	Amherthnasol
	Parhaus
	
	
	

	5.3
	Datblygu gwybodaeth ac adnoddau ar afonydd a chefnforoedd i'w rhoi ar wefan CSF.
	Swyddog Polisi Cynaliadwyedd
	Hydref/Gaeaf 2022
	Cyllideb graidd CSF
	Gwefan yn fyw erbyn 31ain Mawrth 2024
	
	
	

	
	Camau gweithredu lle mae CSF yn rhan o bartneriaeth

	5.4
	Targedu segmentau ymwelwyr sy'n gymdeithasol ac yn amgylcheddol gyfrifol yn ein marchnata cyrchfan
	Rheolwr Cyrchfan
	Parhaus
	Amherthnasol
	Parhaus
	
	
	

	5.5
	Cymryd rhan yn y prosiect ymchwil Gwerthoedd Morol Amrywiol gyda Phrifysgol Caerdydd a phartneriaid ymchwil eraill i helpu i ddeall sut y gall gwerthoedd amrywiol ddylanwadu ar bolisi a phenderfyniadau morol.
	Swyddog Polisi Cynaliadwyedd
	2022/24
	Amherthnasol
	Parhaus
	
	
	

	5.6
	Annog gweithredu lleol, mentrau ymwybyddiaeth gymunedol, prosiectau arddangos ac annog cyfranogiad mewn monitro gwirfoddolwyr a chasglu data
	Rheolwr yr Amgylchedd a Diwylliant
Pennaeth Gwasanaethau Cymdogaeth
	Parhaus
	Cronfa Meithrin Gallu Arfordirol
	Parhaus
	
	
	

	
	Camau gweithredu trosfwaol i CSF gael rôl lobïo/dylanwadu yn y meysydd allweddol hyn:-
· addo Croeso Cymru (addewid i ofalu am gymunedau ac amgylchedd Cymru )
· Chwarae rhan yn natblygiad cynllun gweithredu Llythrennedd y Môr yng Nghymru




